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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ
ОЛИЙ ВА УРТА МАХСУС
ТАЪЛИМ ВАЗИРЛИГИ

НАМАНГАН ДАВЛАТ УНИВЕРСИТЕТИ
ИЛМИЙ АХБОРОТНОМАСИ
НАУЧНЫЙ ВЕСТНИК НАМАНГАНСКОГО
ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИВЕРСИТЕТА
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ОЛИЙ УК,УВ ЮРТЛАРИДА ЭЛЕКТРОН РЕСУРСЛАР АСОСИДА ТАЪЛИМ
СИФАТИНИ ТАЪМИИНЛАШ МАСАЛАЛАРИ
Давронова Шахло Фармоновна
Бухоро мух;андислик-технология институт, таянч докторант

Аннотация: Маколада олий щ ув юртлари таълим сифатини таъминловчи
мщим омиллардан бири хисоблангап электрон ресурслар, уларнинг ахами яти, улардан
фойдаланишнмнг асосий афзалликлари ва камчиликлари баён этилган. Электрон таълим
ресурсларидан фойдаланишда юзага келадиган муаммолар тах1лил цилинган ва уларни
бартараф) этиш буйича таклифлар келтирилган.
Калит сузлар: Сифат, электрон таълим, инновация, электрон ресурслар, ахборот.
ВОПРОСЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ В ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ
ЗАВЕДЕНИЯХ НА ОСНОВЕ ЭЛЕКТРОННЫХ РЕСУРСОВ
Давронова Шахло Фармоновна
Бухарский инженерно-технологический институт, базовый докторант

Аннотация: В статье описаны электронные ресурсы, которые являются одним из
важных факторов обеспечения качества обучения в высших учебных заведениях их
значение, основные преимущества и недостатки их использования. Анализированы
проблемы, возникающие в использовании электронных образовательных ресурсов, и
представлены предложения по их решению.
Ключевые слова: Качество, электронное образование, инновация, электронные
ресурсы, информация .
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Annotation: The article describes electronic resources, which are one of the important
factors in ensuring the quality of education in higher education
institutions, their importance, the main advantages and disadvantages of their use.
The problems arising in the use of electronic educational resources are analyzed and
proposals for their solution are presented.
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Узбекистан Республикаси Президентининг 2019-йил 11-июлдаги "Олий ва
урта махсус таълим тизимига бошк,арувнинг янги тамойилларини жорий етиш
чора-тадбирлари тутрисида'ги ПК, 4391-сон к,арори ижроси юзасидан ишлаб
чи^илган Узбекистан Республикаси олий таълим тизимини 2030-йилгача
ривожлантириш концепциясида тизимдаги муаммолар, олий таълим тизимини
ижтимоий сох;а ва ик,тисодиёт тармок,лари ехтиёжларидан келиб чиьдан х;олда, фан,
таълим ва ишлаб чик,аришнинг мустах;кам интеграциясини таъминлаш асосида
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таълим сифатини яхшилаш, рак,обатбардош кадрлар тайёрлаш, илмий ва
инновацион фаолиятни самарали ташкил етиш, халк,аро хамкорликни
ривожлантириш каби бир ^атор устувор вазифалар белгилаб берилган[1]. Чунки,
сифат таълимни ривожлантириш-нинг асосий мак,садларидан бирига айланмокда
ва таълимнинг х;ар к,андай ислох;оти таълим сифатини оширишга к,аратилган. Бу
замонавий педагогика ва умуман жамиятнинг асосий долзарб масалаларидан
биридир. Ушбу вазифаларни амалга ошириш учун ук,итишнинг янги усуллари ва
инновацион технологияларини куллаш буйича доимий иш олиб бориш зарур.
Илмий тад^ик,отларимиизнинг асосий мак,сади - бу олий таълим
муассасаларида таълим сифатини ошириш усулларидан бири сифатида
кулланиладиган электрон таълим ресурслари (ЭТР) ва уларнинг укув
машгулотларининг самарадорлигини оширишдага урнини белгилаб беришдир.
Маълумки, бугунги кунда ЭТР интерфаол кулай ва самарали воситалардан
бири х;исобланади. ЭТР дан олий таълимнинг
укув жараёнида мак,садли
фойдаланиш,
чукур
билимга
эга
булган
мутахассисларни тайёрлашга
йуналтирилган бир к,атор укув-методик, ташкилий, техник-технологик, дастурий,
ижтимоий-иик,тисодий, норматив эргономик муаммоларнинг ечимини топишга
имкон беради.
Электрон таълим ресурслари - аник, бир максадга йуналтирилган укув
жараёнини таъминловчи дастурий, ахборот-техник, укув-методик тизимлар мажмуи
булиб хисобланади[2].
У.Ш. Бегимкуловнинг фикрига кура, таълимни ахборотлаштириш ва замонавий
ахборот технологияларидан, шу жумладан ЭТР дан фойдаланиш жараёни,
ук,итишнинг нафак,ат ташкилий шакллари ва методлари узгаришига, балки
ук,итишнинг янги методларини хам шакллантиришга олиб келади[3].
Электрон ресурсларда мавжуд манбаларнинг куйидаги афзалликларини
таъкидлаш мумкин[4]:
1) укув материали комплекс равишда куриб чик,илади ва таълим
жараёнининг барча таркибий ^исмлари ахборотлар билан таъминланади;
2) талабалар нафак,ат маълумот олишлари, балки материални мустак,ил
равишда урганишлари, амалий топширикларни бажаришлари, аттестациядан
}пгишлари, шунингдек материалларни урганиш жараёнида машгулотларни назорат
к,илишлари мумкин;
3) ук,ув жараёни янада динамик характерга эга булади;
4) катта хажмдаги маълумотларни сак,лаш имконияти пайдо булади;
5) ЭТР туфайли талабалар нафак,ат у^итувчи билан, балки мустак,ил равишда
х;ам ук,иш имкониятларига эга буладилар;
6) ук,итишнинг турли мултимедиа шаклларидан фойдаланиш, ук,итишнинг
интерфаоллигини таъминлайди.
ЭТР нинг таъкидлаб утилган афзалликларини тах;лил к,илган х,олда таъкидлаш
жоизки, бундай таълим ресурсларидан укув жараёнида фойдаланиш, шубх;асиз
таълим сиифатини оширишга хизмат к,илади.
Бухоро мух;андислик - технология институти
"Ахборот коммуникация
технологиялари" кафедрасида "ЭТР мониторинги" лойи^аси асосида олиб борилган
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илмий тад^ик,отларимиз натижалари, куйидаги хулосаларни килишга асос булиб
хизмат к,и л д и :
- талабаларда ЭТР билаш ишлашга к,изик,ишлари ошди ва уларда ук,ишга
булган мотивация ошиши кузатилди;
- тажриба олиб борилган гурухдарда материални узлаштириш (ассимилятция
к,илиш) сифати сезиларли даражада яхшиланди;
- таълим жараёнини индивидуаллаштириш имкониятлари яратилди;
- талабалар мавзу буйича кушимча маълумот олиш имкониятига эга бул ди лар .
Лойиха доирасида институт
ук,итувчилари билан сух;батлар ва анкета
утказилди, натижада ЭТР нинг укув жараёнидаги урни ва имкониятлари хусусида
куйидаги фикрлар билдирилди:
1. куп вакт талаб к,иладиган конспект ёзмаслик имконияти;
2. фан буйича оралик ёки якуний назоратлар ёзилган дафтар билан тулган
сумкаларни олиб юрмаслик имконияти;
3. таълим олувчиларнинг узлаштириш натижаларини объектив ва автоматик
бахолаш имконияти;
4. уз-узини ривожлантириш учун фойдали булган компьютерда ишлаш
к,обилиятларини ва ахборот маданиятини урганиш имконияти;
5. реал ва^т режимида таълим олувчиларнинг ностандарт мустакил таълимини
самарали ташкил этиш имконияти;
6. таълим берувчиларнинг педагогик-касбий фаолиятини халк,аро стандарт
талабларига мувофик,лаштириш имконияти;
7. талабаларнинг лойи^авий фаолиятини ташкил этиш имконияти;
8. фанлар буйича оралик, ва якуний назоратларга тайёрланиш имкониятлари;
9. узлаштириши паст булган талабалар билан кушимча машгулотлар уткази ш
имконятлари;
10. ишлаб чик,илган янги замонавий технологияларнинг мобиллиги
(узгаришларга тез мослашувчанлиги) имконияти ва х;.к.
Олиб борилган тах,лиллар шуни курсатадики, ЭТР лари олий касбий
таълимнинг ажралмас кисми булиб к,олмокда. Бундай ресурслар фаннинг нафакат
назарий ташкил этувчиларини узлаштириш учун, балки амалий машгулотларда ва
тажриба ишларини бажаришда х;ам кулланилади.
Х,озирги кунда, ЭТР таълим муассасаларида аудитория машгулотларининг
^ажмини потенциал жих;атдан к,иск,артириш ва мустакил иш куламини ошириш
учун асосий дидактик восита вазифасини бажармокда. Замонавий ахборот
технологиялари ЭТРларини ишлаб чикиш ва улардан фойдаланиш жараёнида
тегишли узгартириш киритиш имконини бериб, уларнинг хаётий циклини
узайтиришга хизмат килади.
Демак, олий таълим муассасаларида ук,ув фанларини ЭТР дан фойдаланган
х;олда ук,итиш жараёнини ташкил этиш ва утказиш методикаси ишлаб чик,илганида
х;амда таълим жараёнига татбик этилганида, олий касбий таълимида кадрлар
тайёрлаш сифати ва самарадорлигини ошириш имкониятлари анча ошади. ЭТР
лари имкониятларидан фойдаланиш натижасида талабанинг ижодий салох;иятини
ривожлантиришга, ахборот маданиятининг шакллантирилишига к,аратилган укув
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фаолиятиинг барча турларини к,изик,арли ташкил этиш х;амда талабаларда
мотивацияни оширишга эришишимиш мумкин.
Ук,итувчиларнинг ЭТР самарадорлиги хусусидаги фикрларини тахлил к,илиш
натижалари шуни курсатадики, талабалар билан индивидуал мустик,ил таълимни
ташкил этиш натижасида ук,ув материалларни узлаштириш даражаси сезиларли
даражада ошган. Шу билан бирга, айрим талабаларда ахборот-коммуникатсия
технологиялари билан ишлаш маданияти ва тажрибаси етарли даражада эмасгиги
кузатилди. Бу уз новбатида уларнинг ЭТР дан фойдаланиш имкониятларини кескин
камайтирди ва мавзуларни узлаштиришда ук,итувчининг материаллари билан
чекланиб колдилар.
Айрим ук,итувчилар ЭТР да мавжуд камчиликлар ва улардан фойдаланиш
жараёнида юзага келган айрим муаммолар хусусида уз фикрларини билдирдилар.
Жумладан:
- электрон ресурсларнинг барча имкониятларидан етарли даражада
фойдаланмаслик;
- заиф техник ёрдам;
- ЭТР нинг курс мазмунига мос келмаслиги;
- юкори сифатли ЭТР яратиш учун вак,тнинг камлиги;
- ук,итувчиларнинг психологик тусик,лари.
Шуни таъкидлаш жоизки, укув машгулотларининг сифатини ошириш
ук,итувчининг ЭТР дан к,анчалик самарали фойдаланиш даражасига х;ам бевосита
богликдир. укитувчи ЭТР билан канчалик куп тажрибага эга булса, уларнинг
самарадорлиги шунчалик юк,ори булади. Бу укитувчининг яратилган ЭТР
камчиликларини куриш ^обилиятининг боск,ичма-боск,ич такомиллашиб бориши
билан боглик, булиб, ундан педагогик фаолият давомида фойдаланиш, ЭТРига уз
вактида тузатиш киритиш, аудитория эх,тиёжларига мослаштириш, ЭТР яратиш
учун материални тугри танлаб олиш яхширокдир.
Талабалар уртасида суровномалар утказилгандан сунг, укув жараёнида ЭТР
ни куллаш буйича айрим камчиликлар ва к,ийинчиликлар аник,ланди:
ёзма мулокот ^илиш одати ва куникмаларининг мавжуд эмаслиги;
- исталган вак,тда дарсларга бормаслик ва топширик,ларни бажармаслик
имконияти;
- сухбатлашиш ва унинг матнларини тайёрлаш учун купрок, вакт ва куч талаб
к,иладиган ёзма мулок,от ва уз фикрларини ёзма равишда ифода эта олиш
тажрибасининг мавжуд эмаслиги;
- шоищалоклик сабабли тез-тез учрайдиган ёзма ва клавиатура билан ишлаш
ь;обилиятларининг етишмаслигидан келиб чиь^адиган жуда куп огзаки ва ёзма
нуткдаги грамматик хатоларнинг куплиги.
Юк,орида келтирилган камчиликлар ва муаммоларни л;ал этиш учун куйидаги
таклифлар ишлаб чик,илди:
1.
ЭТР таркибига фотосуратлар, видеороликларни жойлаштириш, шу
жумладан норасмий тадбирларни мух;окама к,илиш орк,али талабаларни
^изик,тирган мавзулар таркибини кенгайтириш;
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2. Масофавий курсда
амалдаги к,оидалар билан талабаларни олдиндан
таништириш;
3. Лойихавий фаолиятни ташкил этиш. Х,амкорлик гурухдарида ишни ташкил
к,илишда гурух; аъзолари томонидан топширик,ларни олишларини тааъминлаш,
^ар бир талабанинг ролини белгилаб бериш.
4. Олий таълимда ук,ув жараёнини такомиллаштиришда бакалавриат
йуналишлари малака талаблари, укув режалари ва дастурлари асосида электрон
ресурслар базаси ишлаб чик,иш;
5. Таълим сифати ва самарадорлигини таъминлашда электрон ресурслардан
фойдалаланиш методикасини ишлаб чик,иш;
6. Электрон ресурслар воситасида ук,итиш жараёнида таълим олувчи ва таълим
берувчиларнинг илмий-педагогик фаолиятларини узлуксиз бахолаш мезонлари
ишлаб чик,иш;
7. Укув жараёнида ахборотнинг ортик,лик эх;тимоли натижасида уни ^абул
к,илиш ва узлаштириш даражасининг пасайишини олдини олиш;
8. Кушимча когнитив юкламанинг юзага келишини (гипермурожаат-ларнинг
наддан зиёд ортиши) камайтириш;
9. Электрон таълим ресурсларидан фойдаланиб ук,ув машгулотларни олиб
бориш к,обилиятига эга булган кадрларни тайёрлаш сифатини ошириш.
10. Таълим сифатини таъминлашда электрон ресурслардан фойдаланиш
методикасини такомиллаштириш буйича машгулотларни электрон ресурслар
воситасида ташкил этишга каратилган янги замонавий технологиялар х;амда илмийметодик тавсиялар ишлаб чщиш.
ЭТР ни укув жараёнини ташкил этиш тизимида ва талабаларнинг
узлаштиришларини узлуксиз назорат щлиш учун жорий этиш куйидагиларни
амалга оширишга имкон берди:
- талабаларнинг
фаол
ижодий
ишларини
максимал
даражада
мотивациялаштирувчи укитишнинг янги ташкилий формаларини ва методларини
ишлаб чик,ишни фаоллаштириш ва жорр1 Й этиш;
- алохдда вакт даврларида талабаларнинг узлаштиришларини прогноз к,илиш;
- дастур мак,садларига мос равишда ва х;ар бир даврда унинг натижаларини
л;исобга олган холда уь^ув жараёнини корректировка килиш;
- талабаларга
вак,т
ва
ак,лий
ресурсларини
рационал
так,симлаш
имкониятларини яратиш хамда белгиланган вак,т интервалида билимларни
узлаштиришларини фаоллаштириш;
- укитишнинг дастлабки боск,ичида иктидорли талабаларни аниклаш ва улар
билан индивидуал ёндошган х;олда ишлаш;
Хулоса килиб таъкидлаш жоизки, бозор ик,тисодиёти шароитида, ишлаб
чикдриш корхоналари таълим натижаларига юк,ори талаблар к,уйган даврда,
ахборот технологиялари, шу жумладан ЭТР бугунги кунда таълимни
ривожланишининг асосий воситаларидан бири сифтида хизмат килмокда. Чунки,
ЭТРни
укув жараёнида куллаш катта имкониятларни очиб беради. Бундай
ресурслар таълим тизимининг нафак,ат
самарадорлигини оширишга, балки
жамият ривожланишига л;ам ижобий таъсир утказади .
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BENEFITS OF DEVELOPING YOUTH ENTREPRENEURSHIP IN UZBEKISTAN
Narzullaev Elmurod Shukhrat ogli

Abstract: The article argues about benefits and advantages of developing and supporting
youth entrepreneurship in our country. The particularity of the research is showing new way of
handling economy and going away from crisis.
Key words: youth entrepreneurship, supporting entrepreneurship, vanishing crisis, youth
entrepreneurs typically motivated.
O'ZBEKISTONDA YOSHLAR TADBIRKORLIGINI RIVOJLANTIRISH
SAMARADORLIGI
Narzullayev Elmurod Shuhrat o'g'li

Abstract: Ushbu maqolada mamlakatimizda yoshlar tadbirkorligini qo'llab-quvvatlash
hamda rivojlantirishning samaradorligi va yutucjlari haqida fikr yuritiladi. Unda iqtisodni
rivojlantirish va inqirozdan qochishning yangicha yo'llari ko'rsatib o'tilgan.
K alit so'zlar: yoshlar tadbirkorligi, tadbirkorlikni qo'llab quvvatlash, inqirozni bartaraf
etish, yoshlardagi motivatsiya.
ПРЕИМУЩЕСТВА РАЗВИТИЯ МОЛОДЕЖНОГО
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В УЗБЕКИСТАНЕ
Нарзуллаев Элмурод Шухрат угли

Аннотация: В статье рассуждается о пользе и преимуществах
поддержки молодежного предпринимательства в нашей стране. Особенность
заключается в том, чтобы показать новый способ управления экономикой
кризиса.
Ключевые
слова:
молодежное
предпринимательство,
предпринимательства,
уходящий
кризис
мотивированные
предприн иматели.
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